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• Ν. 2643/1998: Πρόσληψη μέσω ΟΑΕΔ ατόμων με 
αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας (Π.Α.) 50% στον 
δημόσιο τομέα μέσω ετήσιων προκηρύξεων του Ν. 
2643/98. Απαραίτητα έγγραφα: Απόφαση ΚΕΠΑ σε ισχύ, 
όπου θα γίνεται αναφορά στον Ν. 2643/1998 και εγγραφή 
στο μητρώο ανέργων του ΟΑΕΔ. 

• Συμμετοχή σε προκηρύξεις ΑΣΕΠ, καταλαμβάνοντας το 
10% των ανακοινούμενων θέσεων (Ν. 4440/2016). 

• Πίνακας υποψηφίων για διορισμό ως μόνιμοι/ 
αναπληρωτές/ ωρομίσθιοι εκπαιδευτικοί και Ειδικό 
Εκπαιδευτικό Προσωπικό – Ειδικό Βοηθητικό Προσωπικό: 
Εφόσον ο αιτών/ ο/η σύζυγος/ Μέρος Συμφώνου 
Συμβίωσης ή το τέκνο έχει Π.Α. τουλάχιστον 50%, τότε 
Π.Α. χ 0,4. 

• Μείωση 1 ώρας ανά ημέρα στο ωράριο εργασίας για το 
Προσωπικό Ενόπλων Δυνάμεων, Στρατολογίας, 
Στρατιωτικής Δικαιοσύνης, εφόσον έχουν τέκνο έως 18 
ετών με Σ.Δ. τύπου 1 και Π.Α. τουλάχιστον 50%. 

• Αστυνομικό Προσωπικό Υπουργείου Προστασίας του 
Πολίτη: Έκπτωση 1 ώρας ανά ημέρα χωρίς μείωση 
αποδοχών, για όσους έχουν τέκνο έως 18 ετών με Σ.Δ. 
τύπου 1 και Π.Α. 50% και δικαίωμα για απόσπαση στην 
περιοχή μόνιμης κατοικίας. 

• Μειωμένο ωράριο εργασίας κατά μία ώρα δικαιούνται οι 
τακτικοί υπάλληλοι και υπάλληλοι με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου του 
Δημοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., που έχουν παιδιά έως 
18 ετών που πάσχουν από Σακχαρώδη Διαβήτη 
ινσουλινοεξαρτώμενο ή τύπου 1 με Π.Α. 50% (άρθρο 27 
παρ. 1 του Ν. 4305/ΦΕΚ 237 Α΄/2014 & ΦΕΚ 
53Α’/2020). 

• Ειδική άδεια 6 εργάσιμων ημερών μετ’ αποδοχών, 
πέραν της κανονικής άδειας, δικαιούνται τα άτομα με 
Σ.Δ. με ποσοστό αναπηρίας 50% και άνω, που 
εργάζονται στον στενό δημόσιο τομέα ή έχουν 
προσληφθεί στον ευρύτερο δημόσιο τομέα (ΟΤΑ, ΔΕΚΟ 
κ.λπ.) ή ιδιωτικό τομέα μέσω των Προγραμμάτων 
Επιχορήγησης νέων θέσεων εργασίας ατόμων με 
αναπηρία του ΟΑΕΔ (αρ. 50, παρ. 4, Ν. 3528/2007). 
• Ειδικευμένοι ιατροί και οδοντίατροι, που πάσχουν από 
Σ.Δ., μπορούν να αιτηθούν τον διορισμό τους σε 



προσωποπαγείς θέσεις της ειδικότητάς τους σε Δημόσιο 
Νοσοκομείο ή Κέντρο Υγείας του Ε.Σ.Υ., 5ετής θητεία, 
εισαγωγικός βαθμός Επιμελητή Β’ με δυνατότητα 
μονιμοποίησης, κατόπιν κρίσης από 5μελές Ειδικό 
Συμβούλιο Επιλογής. 
• Απόφοιτοι όλων των σχολών επαγγελμάτων υγείας, 
Α.Ε.Ι. ή (πρώην) Τ.Ε.Ι. των ειδικοτήτων νοσηλευτών, 
τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων, κοινωνικών 
λειτουργών, φυσικοθεραπευτών, φαρμακοποιών, 
ψυχολόγων και βιολόγων, «χημικών και βιοχημικών» 
μπορούν να ζητήσουν τον διορισμό τους σε 
προσωποπαγείς θέσεις της ειδικότητάς τους, που 
συνιστώνται με την απόφαση διορισμού σε 
οποιοδήποτε νοσοκομείο ή Κέντρο Υγείας του Ε.Σ.Υ. 
• Οι γιατροί με Σ.Δ. με συνοδό πάθηση τη διαβητική 
αμφιβληστροειδοπάθεια έχουν δικαίωμα να 
ειδικευθούν, ως υπεράριθμοι, στην ειδικότητα και το 
νοσοκομείο επιλογής τους (άρθρο 20, παρ. 11, Ν. 
2519/1997). 


